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VYRIAUSYBĖS NUTARIMŲ 

PROJEKTAI 

 Nr.: TAP-26-1207 (2),  

26-10056(3); 

 TAP-26-1208 (2), 

26-10057(3); 

TAP-26-1209 (2), 

26-10058(3) 

DĖL VYRIAUSYBĖS 2017 M. BIRŽELIO 21 D. NUTARIMO NR. 496 „DĖL 

LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO ĮGYVENDINIMO“ 

PAKEITIMO, VYRIAUSYBĖS 2015 M. BIRŽELIO 17 D. NUTARIMO NR. 

631 „DĖL KANDIDATŲ Į VALSTYBĖS AR SAVIVALDYBĖS ĮMONĖS, 

VALSTYBĖS AR SAVIVALDYBĖS VALDOMOS BENDROVĖS AR JOS 

DUKTERINĖS BENDROVĖS KOLEGIALŲ PRIEŽIŪROS AR VALDYMO 

ORGANĄ ATRANKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO IR 

VYRIAUSYBĖS 2017 M. BALANDŽIO 5 D. NUTARIMO NR. 253 „DĖL 

LIETUVOS RESPUBLIKOS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DARBUOTOJŲ 

DARBO APMOKĖJIMO IR KOMISIJŲ NARIŲ ATLYGIO UŽ DARBĄ 

ĮSTATYMO ĮGYVENDINIMO“ PAKEITIMO 

Rengėjas Svarstyta Siūloma 

Įstatymo 

įgyvendina-

masis teisės 

aktas 

Pasirenkama 

☒Taip 

☐Ne 

Priėmimo 

Terminas  

2026-10-31 

Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija 

 

Pasirenkama 

☐TAP 

☐LRV pasitarimas 

☐LRV posėdis 

☒Nesvarstyta 

Data iš kalendoriaus 

Pasirenkama 

☒Svarstyti TAP 

☒Svarstyti LRV 

posėdyje 

☐Grąžinti tobulinti 

 
Įgyvendina 

Vyriausybės 

programą 

Pasirenkama 

☒Taip 

☐Ne 

 

SPRENDŽIAMA PROBLEMA 

Atsižvelgiant į Seimo priimtus Darbo kodekso, Valstybės ir savivaldybių turto valdymo, naudojimo ir 

disponavimo juo įstatymo, Biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą 

įstatymo pakeitimus (nustatytas darbuotojų atstovų dalyvavimas valstybės ir (ar) savivaldybės valdomų bendrovių 

kolegialiuose valdymo organuose; vietoj sąvokos ,,iš valstybės, savivaldybių ir kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų 

finansuojamas valstybės ir savivaldybių įstaigas“ vartojama ,,biudžetinių įstaigų“ sąvoka; tarpininkai priskirti prie 

asmenų, kurių atlygio už darbą reguliavimą apima Biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių 

atlygio už darbą įstatymas), atitinkamai reikia patikslinti šiuos įstatymus įgyvendinančių nutarimų nuostatas.   

 

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONĖS 

• Konkursų valstybės ir savivaldybių įmonėse, iš valstybės, savivaldybių ir Valstybinio socialinio draudimo 

fondo biudžetų bei iš kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų finansuojamose valstybės ir savivaldybių įstaigose ir 

viešosiose įstaigose, kurių savininkė yra valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių kultūros centruose, kurių 

teisinė forma yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, organizavimo ir vykdymo 

tvarkos apraše – sąvoka ,,iš valstybės, savivaldybių ir kitų viešųjų fondų lėšų finansuojamos valstybės ir 

savivaldybių įstaigos“ pakeičiama į sąvoką ,,biudžetinės įstaigos“ ir patikslinamas Valstybės tarnybos valdymo 

informacinės sistemos pavadinimas (dabar tai – Viešojo sektoriaus darbuotojų registro informacinė sistema) ir kt. 

• Kandidatų į valstybės ar savivaldybės įmonės, valstybės ar savivaldybės valdomos bendrovės ar jos dukterinės 

bendrovės kolegialų priežiūros ar valdymo organą atrankos apraše nustatoma darbuotojų atstovų skyrimo į 

kolegialus organus tvarka – darbuotojų atstovai į valstybės ar savivaldybės įmonės kolegialų organą skiriami įmonėje 

veikiančių darbuotojų atstovavimą įgyvendinančių asmenų teikimu ir institucijos sprendimu, netaikant apraše 

nurodytos atrankos ir parinkimo procedūros, bet užtikrinant, kad skiriami asmenys atitiktų Valstybės ir savivaldybių 

įmonių įstatyme nustatytus bendruosius ir specialiuosius reikalavimus, o į bendrovės visuotinio akcininkų 

susirinkimo renkamą kolegialų valdymo organą – netaikant atrankos ir parinkimo procedūros, bet užtikrinant, kad 

skiriami asmenys atitiktų šiame įstatyme nurodytus bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo reikalavimus. 

Valstybei ar savivaldybei atstovaujanti institucija tvirtina darbuotojų atstovų į šiuos kolegialius valdymo organus 

teikimo procedūrų gaires. Taip pat patikslinamos nuostatos dėl darbuotojų atstovų skyrimo ar rinkimo į bendrovių 

kolegialius priežiūros organus bei dukterinių bendrovių kolegialius valdymo ar priežiūros organus. 

• Nutarime „Dėl Biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo 

įgyvendinimo“ SADM įgaliojama nustatyti ne tik darbo ginčų komisijų narių ir arbitrų, bet ir tarpininkų atlygio 

dydį bei mokėjimo tvarką.  
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Numatoma įsigaliojimo data –  2026 m. lapkričio 1 d. 

 

PAPILDOMŲ LĖŠŲ POREIKIS ☐Taip ☒Ne 

 

ADMINISTRACINĖ NAŠTA 

(PRISITAIKYMO 

IŠLAIDOS) 

 ☐Taip ☒Ne 

GYVENTOJAMS ☐Taip ☒Ne 

ŪKIO SUBJEKTAMS ☐Taip ☒Ne 

VALSTYBĖS IR SAVIVALDYBIŲ 

INSTITUCIJOMS IR ĮSTAIGOMS 
☐Taip ☒Ne 

 

SUINTERESUOTŲ ASMENŲ ĮTRAUKIMAS IR PROJEKTO DERINIMAS 

☒TM ☒FM ☒AM ☒EIM ☒EM ☐KAM ☐KM ☐SADM ☐SAM ☒SM ☐ŠMSM ☐URM ☒VRM ☒ŽŪM ☒LSA 

☒Verslo asociacijos ☒Profesinės asociacijos ☐Nevyriausybinės organizacijos ☒Kita – VDI, VVA, UAB „EPSO-G“. 

Projektai patikslinti papildomai įvertinus VRM, EM, EIM, VVA pastabas ir pasiūlymus (suderinta darbo tvarka).   

Projektai patikslinti pagal  Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2026-10-08 išvadoje Nr. NV-2687 pateiktas pastabas. 

 

PASIŪLYMAI IR KITI SVARBŪS ASPEKTAI 

Rengėjai turi patikslinti pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2026-10-23 išvadoje Nr. NV-2844 pateiktą 

redakcinio pobūdžio pastabą iki teikiant projektus pasirašyti Ministrui Pirmininkui.      

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Daiva Buivydaitė-Garbštienė 

Socialinės politikos grupė ,  Pavaduojanti A. Gratulevičienę   

 

 


